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Informacje ogdine

Niniejsza informacja o przetwarzaniu danych osobowych zleceniobiorcéw ("Informacja") wyjasnia, jakie rodzaje
i do jakich celow Develey moze gromadzi¢ dane.

W niniejszej informacji okreslenia "Develey", "my", "nas" i "nasz" odnoszg sie do Develey Polska sp. z 0. o.

Administrator danych

Administrator danych to podmiot, ktory okresla cele i Srodki przetwarzania danych osobowych. Petne dane
administratora danych to:

Develey Polska sp. z 0. 0. z siedzibg przy ul. Batalionu Platerowek 3 w Warszawie.

Pytania dotyczace przetwarzania danych osobowych mozna kierowa¢ do dziatu HR firmy Develey, pod adres
mailowy: ochrona.danych@develey.pl

Zrédta danych

Dane osobowe mogg by¢ pozyskiwane bezposrednio od Panstwa, ale i od agencji rekrutacyjnych, reklamowych
dziatajagcych na rzecz Develey lub ze Zrédet powszechnie dostepnych takich jak media spotecznosciowe
nakierowane na faczenie kandydatéw do pracy z potencjalnymi pracodawcami czy zleceniobiorcéw ze
zleceniodawcami.

Cele i podstawa prawna przetwarzania danych

Dane osobowe zleceniobiorcow sg przetwarzane przez Develey w nastepujgcych celach:

e  Zarzgdzanie wszystkimi aspektami wspotpracy, w tym, miedzy innymi, zawieranie i realizacja uméw — na
podstawie przestanki niezbednosci wykonania umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Przyktady dziatan to:
wstepna ocena przed podpisaniem umowy, w tym weryfikacja kwalifikacji; administrowanie
wynagrodzeniami i $wiadczeniami; monitorowanie czasu realizacji zlecenia; zarzadzanie projektami;
zgodnos$¢ i zarzadzanie ryzykiem; komunikaty dla zleceniobiorcéw; ocena wydajnosci; przetwarzanie
roszczen zwigzanych ze zlecong pracg (np. roszczenia ubezpieczeniowe) oraz inne ogdlne operacje,
zadania administracyjne, finansowe i zwigzane z zasobami ludzkimi;

e  zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy — na podstawie przestanki obowigzku prawnego (art. 6 ust. 1
lit. c RODO);

e wykonanie obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa (w tym przepiséw dotyczgcych bezpieczenstwa
zywnosci, zatrudniania cudzoziemcdw, prawa podatkowego, prawa ubezpieczen spotecznych, wyrokéw i
postanowien sagdowych, decyzji administracyjnych — na podstawie przestanki obowigzku prawnego (art. 6
ust. 1 lit. c RODO);

oraz — na podstawie przestanki prawnie uzasadnionego interesu Develey (art. 6 ust. 1 lit. f RODO):ochrona
bezpieczenstwa naszych pracownikéw i zleceniobiorcéw, gosci, nieruchomosci i aktywdéw (w tym kontrola



dostepu, monitorowanie dziatalnosci w naszych pomieszczeniach i wykorzystania komputerdéw, urzadzen,
sieci i innych zasobdéw); zarzgdzanie i obstuga floty samochodowej;

e zapewnienie ciggtosci dziatania Develey;

e dochodzenie lub obrona przez roszczeniami;

e utrzymanie awaryjnych danych kontaktowych;

e  zarzadzanie programami benefitow dostepnych dla zleceniobiorcéw; dziatalnos¢ integracyjna, w tym
organizacja imprez i wyjazdow integracyjnych oraz konkursow;

e zarzadzanie karierg i rozwojem zleceniobiorcéw, stosowanie programéw motywacyjnych, organizowanie
szkolen; monitorowanie przyczyn rozwigzywania umoéw przez zleceniobiorcéw;

e monitorowanie i poprawa jakosci produktéw i ustug;

e organizacja i administrowanie dziatalnoscig Develey oraz podmiotow z grupy Develey;

e zarzadzanie ryzykiem i kontrola wewnetrzna; wewnetrzne raportowanie i sprawozdawczos¢ zarzadcza;

e realizacja zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, w tym prowadzenie dziatan wolontariatu;

e rozwdj biznesu i prowadzenie dziatan marketingowych;

e wspodtpraca z klientami i kontrahentami;

e prowadzenie portalu pracowniczego;

e realizacja programow zwigzanych z zarzgdzaniem zasobami ludzkimi;

e analityka;

e archiwizacja;

e  zapewnienie rozliczalnosci;

e do realizacji innych celédw w ramach naszej dziatalnosci gospodarczej, gdy jest to uzasadnione i nie
stanowi naruszenia praw i wolnosci zleceniobiorcow.

W innych przypadkach dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie dobrowolnie udzielonej zgody, np. w
zakresie publicznego udostepnienia wizerunku zleceniobiorcy.

Kategorie danych

Zbieramy i przetwarzamy dane osobowe zleceniobiorcow w zakresie uzasadnionym powyziszymi celami.
W szczegdlnosci Develey moze przetwarzaé nastepujgce kategorie danych swoich zleceniobiorcow:

e podstawowe dane identyfikacyjne: imiona, nazwisko, nazwisko rodowe, date urodzenia, adres
zameldowania, adres zamieszkania, NIP, PESEL, obywatelstwo;

e dane kontaktowe: numer telefonu, adres e-mail;

e dane dotyczace zlecenia: czas wykonywania zlecenia, wysokos¢ wynagrodzenia, informacje o zatrudnieniu
u innego pracodawecy i osigganych tam dochodach oraz wymiar etatu, informacja o statusie bezrobotnego
i prawie do zasitku, informacja o statusie ucznia/studenta, informacja o podleganiu ubezpieczeniom
spofecznym z tytutu umowy zlecenia wykonywanej dla innego podmiotu lub z tytutu prowadzenia
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, informacje o prawie do renty lub emerytury, informacje o oddziale
Narodowego Funduszu Zdrowia, informacja o Urzedzie Skarbowym, numerze rachunku bankowego;

e dane dotyczace posiadanych kwalifikacji: przebieg dotychczasowego zatrudnienia, poziom wyksztatcenia,
nazwa ukoriczonej szkoty, rodzaj ukoriczonej szkoty, profil wyksztatcenia, ukoriczone kursy i szkolenia,
dodatkowe kwalifikacje, umiejetnosci, znajomosc jezykéw obcych, prawo jazdy;

Odbiorcy danych

Dane osobowe zleceniobiorcow mogg w niektérych przypadkach zosta¢ udostepnione podmiotom trzecim. W
takich przypadkach Develey upewnia sie, Ze istnieje podstawa prawna do udostepnienia i Zze zakres
udostepnionych danych jest ograniczony i odpowiada celowi. Dane zleceniobiorcow mogg by¢ udostepniane
nastepujgcym grupom odbiorcow:

e Inne spodtki z grupy Develey - w ramach wewnetrznej administracji oraz do realizacji globalnej
strategii.



e Kliencii dostawcy ustug - do celéw kontaktowych
e  Firmy Swiadczgce ustugi — Enel Med SA, Medicover Sport, PZU SA,

e Podmioty $wiadczace ustugi na rzecz Develey w zakresie obstugi informatycznej, prawnej,
podatkowej czy bezpieczenstwa fizycznego,

e Inne podmioty (np. banki, przyszli pracodawcy, podmioty $wiadczace ustugi
archiwizacji/niszczenia dokumentéw, podmioty, ktére prowadzg dziatalno$¢ pocztowa lub
kurierska) - gdy Develey posiada podstawe prawng do takiego udostepnienia danych,

e Organy wfadzy publicznej na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.
Okres przechowywania danych

Okres, przez ktéry przechowujemy dane osobowe naszych zleceniobiorcéw, to okres niezbedny do realizacji celow,
w jakich zostaty zebrane, tj. przez czas trwania wspotpracy z Develey, oraz okres wymagany przepisami prawa (np.
5 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego w zwigzku z ubezpieczeniem spotecznym oraz rachunkowoscia), a takze
okres realizacji prawnie uzasadnionego interesu Develey, np. okres obrony lub dochodzenia praw i roszczen; w
przypadku wyrazenia przez zleceniobiorce zgody na przetwarzanie danych po rozwigzaniu lub wygasnieciu umowy,

dane osobowe przetwarzane beda do czasu jej wycofania.

Prawa

Wszystkie osoby, ktorych dane sg przetwarzane przez Develey, majg prawo do zgdania dostepu do swoich danych
osobowych oraz uzyskania informacji o zakresie i celu przetwarzania tych danych. Kazda osoba ma prawo do
zadania sprostowania, usuniecia danych, ograniczenia ich przetwarzania, przeniesienia, prawo do wyrazenia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych, cofniecia zgody (przy czym cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktére miato miejsce na podstawie zgody przed jej cofnieciem).

Prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych przystuguje zleceniobiorcy, gdy dane przetwarzane sa
na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Develey, a sprzeciw jest uzasadniony szczegdlng sytuacjg
zleceniobiorcy, a takze — bez ograniczen — gdy dane osobowe przetwarzane sa na potrzeby marketingu
bezposredniego.

W przypadku nieprawidtowosci, osoby, ktérych dane dotycza, majg prawo do ztozenia skargi do organu
nadzorczego.

Obowigzek podania danych

Podanie danych osobowych jest warunkiem niezbednym do realizacji umowy lub podjecia dziatan przed zawarciem
umowy. W przypadku niepodania danych osobowych nie bedzie mozliwe zawarcie i realizacja umowy lub podjecie
dziatan przed zawarciem umowy, w tym zmierzajgcych do jej zawarcia. W zakresie, w jakim dane osobowe sg
zbierane na podstawie zgody, podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Profilowanie danych

Dane osobowe nie beda wykorzystane do profilowania zleceniobiorcow Ilub do zautomatyzowanego
podejmowania wzgledem nich decyzji.

Przekazywanie danych do panstw trzecich

Zasadniczo nie przekazujemy danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy (dalej: ,,EOG”). Biorac pod
uwage Swiadczenie ustug przez naszych podwykonawcéw przy realizacji wsparcia dla ustug teleinformatycznych
oraz infrastruktury IT, stosowania niektérych rozwigzan technologicznych strony internetowej i sposobu jej
funkcjonowania oraz analizy funkcjonowania strony internetowej, mozemy zleca¢ wykonywanie okreslonych
czynnosci badz zadan informatycznych zaaprobowanym podwykonawcom dziatajgcym poza EOG, co moze
powodowaé przekazanie danych poza obszar EOG. Zgodnie z decyzjg Komisji Europejskiej niektére panstwa
odbiorcéw spoza EOG zapewniajg odpowiedni stopien ochrony danych osobowych zgodny ze standardami EOG.



W przypadku odbiorcéw poza EOG i nieobjetych decyzjg Komisji Europejskiej w celu zapewnienia odpowiedniego
stopnia tej ochrony Develey zawiera umowy z odbiorcami danych osobowych, oparte na standardowych klauzulach
umownych wydanych przez Komisje Europejskg oraz analizuje ryzyka transferowe. W przypadku transferu do USA
transfery opieraja sie na decyzji EU-U.S. Data Privacy Framework.

Kopie standardowych klauzul umownych oraz stosowanych zabezpieczen moina uzyska¢ od administratora.
Stosujemy zabezpieczenia Twoich danych zgodnie z zasadami przewidzianymi w rozdziale V RODO.



